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E.S.E. HOSPITAL OEPARTAMENTAL TOMAS URIBE URIBE
TULUA VALLE DEL CAUCA

NtT.891.901.158-4

Resolu●●n No¨
(deju10 17 de 2014)
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La cerente de la E.s.E. Hospital Departamental romas Uribe Uribe del Municipio
de Tulu5 Valle del cauca, en uso de sus facultades constitucionales, Legales,
Estatutarias y

CONS!DERANDO

Que la E.s'E. HosPlrAL DEPARTAMENTAL TOMAS UR|BE uRtBE, constituye
una categoria especial de entidad priblica descentralizada, con personeria juridica,
pakimonio propio y autonomla administrativa, sometida al R6gimen Juridico
prerristo en el Capltulo lll, Titulo ll del Libro ll de la Ley i00 de 1993 y
modrrcacrones contenida en la Leyes 1'122 de 2007 y 1439 de 2011. creada
mediante ordenanza No 005 de enero 12 de 1gg6 emanada de la Honorable

Asamblea departamental del Valle del Cauca.

Que el numeral 6 del articulo 195 de la Ley 100 de '1g93, consagra que en materia

ccntractual las Empresas sociales del Estado deben regirse por el derecho
privado, pero pueden discrecionalmente utilizar las cl6usulas excepcionales
previstas en el estatuto general de contrataci6n de la administraci6n p0blica.

Que en relaci6n con el Estatuto de conkataci6n de las Empresas Sociales del
r:tado, cl adiculo 76 de la ley 1438 de 2011 consagra que la Junta Directiva de

estas Empresas, debe adoptarlo de acuerdo con los lineamientos que defina el

Ministerio de la Protecci6n social hoy Ministerio de salud y protecci6n social.

Que el Ministerio de Salud y Protecci6n Social atendiendo lo ordenado en el

ariiurrio 76 citado, mediante la Resoluci6n 5185 del 4 de diciembre de 2013, fij6 los

lineamientos para que la Junta Directiva de la Empresas Sociales del Estado a,

adopte el Estatuto de Contrataci6n.

Que la Junta Directiva de Ia E.S.E. Hospital Departamental Tomas Uribe Uribe,

NueStro stio web― hospitaltomasunbe qoV co Visitenos
gerencia@hOSplatomasunbe 9。 vc。

Ca‖ e27 Carrera 39 esquina PBX 2317777 extensi6n 101



ESE.HOSPITAL DEPARTAMENTAL TOMAS URIBE UR!BE
TULUA VALLE DEL CAUCA
NIT 891 901 1584

Resoluo6n No 646

(de lu10'7 de 2014)

つ R MEDrO DE LA CtJAL SE400Pr4 οE E4ル

“

A/●4ι DE COA77RA771C′ OA7・

atendiendo lo dispuesto en la Resoluci6n 51g5 del 4 de diciembre de 2013, expidi6
er Estatuto de conhataci6n, mediante Acuerdo numero 00s de mayo 30 de 2014.

Que la Resoluci6n 5185 del 4 de diciembre de 2013 en el Arflculo 16 establecio
que dentro de los Tres (03) meses siguientes a la adopci6n del Estatuto de
contrataci6n deber6 el Gerente adecuar el manual de contrataci6n de la entidad:

Articulo 16, Adecuaci6n de reglamentos de contrataci6n a los lineamientos
establecidos en la presente resoluci6n. La Junta Directiva de la Empresa
social del Estado, dentro de /os sels (5) rneses siguientes a la entrada en
vigencia de la presente resolucion, adoptar1 et estatuto de contrataci1n
dando cumplimiento a lo definido en la presente resoluci6n. Dentro de los
tres (3) meses srgruientes a ra adopci1n, et Gerente o Director debere

adecuar los manuares de contrataciin de la entidacr ar estatuto adoptado.

Que el Artlculo 17 de la Resoluci6n 5185 del 4 de diciembre de 2013 estableci6:

A4iculo 17. Manuares del contrataci6n. Las Empresas socra/es del Estado
expedir1n el manual de contrataciin mediante el cual se determinan los

temas administrativos del manejo de la contrataci6n, tos procesos y
procedimientos, asi como las 6reas o personas que intervienen en las
distintas fases de la contrataci1n y en ta vigilancia y ejecuci6n del negocio
juridico, asi como /os responsab les de atender las dudas sobre ta
aplicacidn del estatuto y el manual de contrataci6n de ta entidad.

Esta din6mica contractual se ha suscitado, como componente para la brisqueda

de la consolidaci6n de los fines esenciales de la E.s.E. Hospital Departamental

T:nas Uribe Uribe, bajo el amparo de la colaboraci6n de la provisi6n de los

proveedores de bienes y servicios, en cumplimiento de los principios de la funci6n

priblica y para organizar el proceso de contrataci6n con lo cual se pretende que la

Nuestro sitio web www.hosDitaltomasuribe.oov.co Visitenos
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aui;v;dad sea m6s eficiente.

Que el exito del proceso contractual se logra con el cumplimiento de cada uno de
los pasos y etapas consagrados en el Estatuto lnterno de contrataci6n - Acuerdo
005 de mayo 30 de 2014 y con la coordinaci6n entre las diferentes dependencias
o instancias que participan en el mismo.

El presente Manual de conkataci6n de la E.s.E. Hospital Departamental romas
Uribe Uribe, integra elementos como la caracterizaci6n, el procedimiento y la
documentaci6n soporte que permite la estandarizacion de los procesos de
seieccion cie contratistas, bajo el marco normativo del Acuerdo 005 de mayo 30 de
2014 y las demis normas vigentes en la materia.

Este Manual se constituira en una herramienta para que la selecci6n de los

contratistas y la celebraci6n de los respectivos contratos por parte de la Empresa

sccial del Estado, sean el resultado de un diligente y coordinado proceso de
planeaci6n y de ejecuci6n de todas las actividades, estudios, proyecciones y

an6lisis necesarios para tal efecto, enmarcado en los principios constitucionales

de la funci6n administrativa y de los principios que informan la actividad

contractual del Estado.

Por io anterior se expide el Manual de Contrataci6n de la E.S. E. Hospital

Departamental romas Uribe Uribe, que servira de guia de gesti6n y orientacion en

ei desarrollo de la actividad contractual, buscando garantizar la adquisici6n de

bienes y servicios para el cumplimiento de los fines de la Empresa Social del

lstado. Para que estos se realicen con los m6s altos niveles de eficiencia y

efectividad y que los contratos se desarrollen conforme a las normas legales,

buscando el cumplimiento de los cometidos institucionales.

En m6rito de lo expuesto, este Despacho,

Nuestro slio web― hosplalomasunbe‐ qov co visitenos
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RESUELVE

CAPITULO I

GENERALIDADES

ARTlcuLo 1' Adoptar para la E.s.E. Hospital Departamental romas Uribe Uribe
de la Ciudad de Tulu5 Valle del Cauca, el Manual de Contrataci6n que a
continuaci6n se describe, y es de obligatorio cumplimiento para todos los
servidores Piblicos y particulares que adelanten procesos contractuales.

ARTlcuLo 2. oBJETo: Dar claridad en los procedimientos internos a seguir para

la obtenci6n de bienes y servicios y todos los asuntos propios de la contrataci6n,

desde su planeaci6n, de acuerdo a lo establecido en el Estatuto lnterno de
conirataci6n de La E.s.E. Hospital Departamental romas Uribe Uribe - Acuerdo

005 de mayo 30 de 2014, pasando por los subprocesos de selecci6n, ejecuci6n,

vigilancia y control. su aplicaci6n no releva al usuario de la observancia de las

normas vigentes y sus modificaciones.

-a.RT!CULO 3. NORMATIVIDAD APLTCABLE: De conformidad con to establecido
cn qr n1lrpsp6l 6 del articulo 195 de la Ley 100 de 1993, en materia contractual las

Empresas Sociales del Estado deben regirse por el derecho privado, pero pueden

discrecionalmente utilizar las cl6usulas excepcionales previstas en el estatuto

general de contrataci6n de la administraci6n p0blica; el Acuerdo 005 de mayo 30

ie 2014 por medio del cual se expide el Estatuto de Contrataci6n de la E.S.E.

Hospital Departamental Tomas Uribe Uribe Empresa Social del Estado.

ARTICULO 4. REGIMEN LEGAL DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES,
PROHIBICIONES Y CONFLICTOS DE INTERESES.

4.1. lnhabilidades e lncompatibilidades: No podr6n participar en procedimientos

de selecci6n, ni celebrar contratos con la E.S.E. Hospital Departamental

Nuestro sitio web www.hosoitaltomasuribe.oov.co Vis{tenos
gerencia@hospitaltomasuribe. gov.co
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Tomas uribe Uribe, las personas naturales o juridicas que se hallen incursas
cn atguna de las causales de inhabilidades o incompatibilidades sefraladas en
la constituci6n Politica, la Ley, y los reglamentos de la Empresa social del
Estado.

4.2.Prohibiciones: Los servidores p0blicos y contratistas de la E.s.E. Hospital
Departamental romas Uribe Uribe, en desarroilo de ros procesos de
conrratacion, deber6n abstenerse de realizar las conductas expresamente
prohibidas en la constituci6n, la ley y en especial las consagradas en la Ley
734 de 2OO2 (C6digo Disciptinario Unico).

4.3.Conflicto de lntereses: En general, los servidores p0blicos de la E.S.E.

Hospital Departamental romas Uribe Uribe, deber6n abstenerse de participar

por si o por interpuesta persona, en interes personal o de terceros, en
actividades de contrataci6n que puedan constituir un posible conflicto de

inter6s, entendido este como toda situaci6n de contraste o incompatibilidad

que pueda darse entre los intereses de la Empresa Social del Estado.

ARi|CULO 5. PRINCIPIOS APLTCABLES A LA CONTRATACTON: En tos

procesos de contrataci6n que adelante la E.s.E. Hospital Departamental romas
uribe Uribe, se tendr6n en cuenta los principios consagrados en la constituci6n

Politica, especialmente los contemplados en los Articulos 2Og y 267, el C6digo de

Procedimiento Administrativo y de lo contencioso Administrativo, el Acuerdo 005

de mayo 30 de 2014, y principalmente los de buena fe, debido proceso, primacia

del derecho sustancial sobre lo material, planeaci6n, igualdad, anualidad,

responsabilidad, economla, celeridad, oportunidad, publicidad, selecci6n objetiva y

transparencia.

AIiT:CULO 6. PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES (PAA): En cumptimiento del

Articulo 38 del Acuerdo 005 de mayo 30 de 2014, la Empresa Social del Estado

debe elaborar un Plan Anual de Adquisiciones, que podrdn actualizar de acuerdo

web www.hosDitaltomasuribe.oov.co Visitenos
gerencia@hospitaltomasuribe.gov.co

Calle 27 Carrera 39 esquina P8X2317777 extensi6n 101
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con sus necesidades y recursos, el cual debe contener la lista de bienes, obras y
servicios que pretenden adquirir durante el afro. Este plan y sus actualizaciones
deben ser publicados en la p6gina web de la entidad y en el sistema Electr6nico
de Contrataci6n Prlblica (SECOp).

En cumplimiento del principio de planeaci6n, el objetivo del PLAN ANUAL DE

ADQUlslcloNEs (PAA), es proyectar las necesidades de bienes y servicios de la
E.s.E. Hospital Departamental romas uribe Uribe, que se requieren para lograr la

misi6n institucional en t6rminos de eficiencia y eficacia, en cumplimiento de los
rrnes de! Estado.

En virtud a lo contemplado por el ritulo primero, capitulo lV, Articulos 4 a 7 del
Decreto 1510 de 2013, la E.S.E. Hospital Departamental romas Uribe Uribe, con

el liderazgo de la subgerencia Administrativa, con el concurso y participaci6n de
ias diiererrtes 5reas de la entidad, y los asesores externos, deben elaborar un plan

Anual de Adquisiciones, el cual debe contener la lista de bienes, obras y servicios
que se pretenden adquirir durante el aRo respectivo. En el plan Anual de
Adquisiciones, la Empresa social del Estado, debe sefralar la necesidad, e indicar

el valor estimado del contrato, el tipo de recursos con cargo a los cuales pagari el
bien, obra o servicio, la modalidad de selecci6n del contratista, y la fecha
aproximada en la cual la E.s.E. Hospital Departamental romas Uribe Uribe iniciar6

el Proceso de Contrataci6n.

El P.A.A. contendr6, previa construcci6n del objeto del bien o servicio a adquirir y

ia esrimacion del presupuesto que se destinar6 para dichos fines, Ia modalidad de

selecci6n por medio de la cual se llevar6 a cabo la escogencia del contratista.

TodG bs bienes, serviic u obras a conffiar deben ser concordanEs con la

definici6n de los respectivos rubros que integran el presupuesto de la entidad, de

acuerdo con la naturaleza y el objeto contractual.

Nuestro sitio web www.hosoitaltomasuribe.oov.co Visitenos
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La E.s.E. Hospital Departamentar romas Uribe Uribe, se apoyara en corombia
compra Eficiente, para conocer los lineamientos y el formato que debe ser
utilizaCo para elaborar el Plan Anual de Adquisiciones.

El PAA podr6 ser modificado de acuerdo con las necesidades del servicio, previa
justificaci6n de las dependencias solicitantes.

El Plan Anual de Adquisiciones no obliga al Hospital, a efectuar los procesos de
atjquisiuir.rl r que en 6l se enumeran.

6.1' Desarrollo de! Plan Anuat de Adquisiciones (p.A.A.) con la participaci6n

del subgerente Administrativo, el subgerente cientifico, el Jefe de la oficina
Asesora Juridica, el Profesional Universitario de Talento Humano, el jefe de
Almac6n y el lngeniero de sistemas, la E.s.E. Hospital Departamental romas
uribe uribe conformar6 un equipo de apoyo y organizar6 un cronograma para la
elaboraci6n y actualizaci6n del Plan Anual de Adquisiciones.

El subgerente Administrativo, ser6 el funcionario encargado del plan Anual de
e<jouisiciones, de su elaboraci6n y actualizaci6n.

El Plan Anual de Adquisiciones requiere del conocimiento y experiencia de las

personas que trabajan en las distintas areas de la E.s.E. Hospital Departamental

Tomas Uribe Uribe, por lo cual podr6, de ser necesario, conformarse un equipo

multidisciplinario que apoye al funcionario a cargo de la elaboraci6n y

actualizaci6n del Plan Anual de Adquisiciones.

6.2. Metodologia. Dentro de los primeros Quince dias del mes de enero de cada

afro, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 74 de la Ley 1474 de 2011,
ras oependencias del Hospital remitir6n sus requerimientos en materia de

gerencia@hospitaltomasuribe. gov.co
Calle 27 Caneft 39 esquina P8X2317777 extensi6n 101
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contrataci6n a la subgerencia Administrativa, para la consolidaci6n del plan Anual
de Adquisiciones.

6'3. Publicaci6n y Actualizaci6n del plan Anual de Adquisiciones. El plan

Anual de Adquisiciones debe publicarse antes del 31 de enero de cada aflo en la
p6gina web de la entidad y en el sistema Elech6nico de contrataci6n ptblica
r.iFr;oP) r-a E.s.E. Hospitar Departamentar romas Uribe Uribe, deber6 actuarizar
el Plan Anual de Adquisiciones por lo menos una vez durante su vigencia, en la
forma y la oportunidad que para el efecto disponga colombia compra Eficiente.

La E.S.E. Hospital Departamental romas Uribe uribe, deber6 actualizar el plan

Anuai de Adquisiciones cuando:

o Haya ajustes en los cronogramas de adquisici6n, valores, modalidad de
selecci6n, origen de los recursos.

r Para incluir nuevas obras, bienes y/o servicios.

r Para excluir obras, bienes y/o servicios.

r Para modificar el presupuesto anual de adquisiciones.

CAPITULO 11

DEL PROCESO CONTMCTUAL

ART|CULO 7: En los procesos contractuales adelantados por la E.S.E. Hospital

Departamental romas Uribe Uribe, se seguir6n los 'tr6mites y procedimientos

establecidos en el presente manual de acuerdo con lo previsto en Estatuto

Contractual (Acuerdo 005 de mayo 30 de 2014).

Se entiende por proceso contractual, el conjunto de etapas, actividades y tr6mites
que la E.S.E. Hospital Departamental Tomas Uribe Uribe debe rcalizar pa-? la

adquisici6n de los bienes, servicios u obras que se requieran para el cumplimiento
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de sus funciones.

ART1CULO 8: PARTICIPES DE LA CONTRATACI6N: LOS PATtiCiPES dEI SiSIEMA

de compras y contrataci6n de la E.s.E. Hospital Departamental romas uribe uribe

1. La E.s.E. Hospital Departamental romas Uribe Uribe, en los t6rminos de ra

ley, y el Estatuto lnterno de Contrataci6n.

2. Los oferentes en los Procesos de Contrataci6n.

3. Los contratistas.

q ros supervisores.

5. Los interventores.

6. Las organizaciones de la sociedad civil y los ciudadanos cuando ejercen la
participaci6n ciudadana en los t6rminos de la constitucion politica y de la
ley.

ARTICULO 9. COMITE DE COMPRAS Y CONTRATACION: EI COMit6 dC

compras y contrataci6n de la E.s.E. Hospital Departamental romas Uribe Uribe,

ser6 el comit6 Asesor y Evaluador en los procedimientos de selecci6n de
contratos bajo las modalidades de Convocatoria p0blica.

Ei conrit6 de compras y conhataci6n debe realizar su labor de manera objetiva,

ciii6ndose exclusivamente a las reglas contenidas en los pliegos de condiciones.

El car6cter asesor del comit6 no lo exime de la responsabilidad del ejercicio de la
labor encomendada, en materia administrativa, disciplinaria, fiscal y penal.

l-os miembros del Comite est5n sujetos al r6gimen de inhabilidades e
incompatibilidades y conflicto de intereses legales.

9.1. FUNCIONES DEL COMITE DE COMPRAS Y CONTRATACIoN: EStE COMitE

deber6 evaluar y calificar las propuestas presentadas dentro del proceso de

Nuestro sitio web www.hospitaltomasuribe.qov.co Visitenos
gerencia@hospitaltomasuribe. gov. co

Calle 27 Catrcra 39 esquina P8X2317777 extension 101
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selecci6n, de manera objetiva, cih6ndose excrusivamente a ras regras
contenidas en el pliego de condiciones. Deberd verificar que las garantias
cie seriedad de la propuesta cumplan las condiciones solicitadas en er

pliego de condiciones y el cumplimiento de los requisitos habilitantes desde
el punto de vista juridico, t6cnico y financiero, asr como ras condiciones de
experiencia.

P!'esentar los respectivos informes de evaluaci6n y calificaci6n, recomendar
al Gerente el sentido de la decisi6n a adoptar, de conformidad con la
evaluaci6n efectuada y proyectar la respuesta a las observaciones a la
evaluaci6n.

ARTICULO 10. AREA O DEPENDENCIA QUE REQUIERE EL SERVICIO. LA

dependencia que requiere la contrataci6n del bien o servicio, es la encargada de
elaborar los estudios previos, estudios del sector o de planeaci6n, estudios de
mercado, la evaluaci6n de los riesgos y la determinaci6n de los requisitos

habilitantes, para el inicio del proceso conbadual. Asi misrno, tiene la oblgacicn de
cntreoar completos todos los documentos, en medio fisico y/o magn6tico, para la
iniciaci6n del proceso de selecci6n a la Oficina Asesora Juridica.

Los estudios previos deber6n ser cuidadosamente elaborados de manera que no

existan errores en la forma y el fondo, que puedan prestarse a equivocos en la

selecci6n objetiva del contratista. En caso de que se presenten estas situaciones y
no puedan ser corregidas de oficio por la Oficina Asesora Juridica, la

documentaci6n ser6 devuelta al 6rea respectiva, para la correspondiente

modificaci6n o adecuaci6n, en un plazo que no supere los cinco (5) dias hdbiles.

ARTICULO 11. ETAPA PRECONTRACTUAL: De acuerdo con lo anterior y
isr rier rdu en cuenta lo consagrado en el Estatuto lnterno de contrataci6n de la
E.S.E. Hospital Departamental Tomas Uribe Uribe, esta etapa tiene como objetivo

Nuestro sitio web www.hosoitaltomasuribe.qov.co Visitenos
gerencia@hospitaltomasuribe. gov.co

Calle 27 Cafie.a 39 esquina PBX2317777 extension'101
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la planeaci6n y preparaci6n del proceso contractual y comprende entre otros
aspectos, la realizaci6n de estudios previos, estudios de mercado, la evaluaci6n
de los riesgos, necesidad de exigencia de garantias, acto administrativo de
apertura del proceso de selecci6n, con la oportuna publicidad del proceso de
selecci6n y el subproceso de selecci6n de contratistas.

r re rgual manera, se determinar6 la modalidad de selecci6n que deba realizarse:

Convocatoria P0blica o Contrataci6n Directa.

11.1. COMPONENTES DEL ESTUDIO PREVIO PARA EL PROCESO DE

CONVOCATORN PUBLIGA - MAYOR CUANTIA. DE ACUETdO CON IA

modalidad de selecci6n, el drea en la cual surge la necesidad, debera

sujetarse a lo dispuesto en el Estatuto lnterno de contrataci6n del Hospital -

Acuerdo 005 de mayo 30 de 2014. Sin perjuicio de lo anterior, la

dependencia solicitante debe incluir todos los dem6s aspectos que

considere necesarios para complementar los estudios.

11.1.'1. componentes der estudio previo. Los estudios y documentos previos

son el soporte para elaborar el proyecto de pliegos. Los pliegos de

condiciones deben permanecer a disposici6n del p0blico durante el

desarrollo del proceso de contrataci6n y contener los siguientes elementos:

o La descripci6n de la necesidad que la E.S.E. Hospital Departamental Tomas

Uribe Uribe pretende satisfacer con el proceso de Contrataci6n.

. El objeto a contratar, con sus especificaciones.

. La modalidad de selecci6n del contratista y su justificaci6n, incluyendo los

fundamentos juridicos.

Nuestro sitio web
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o El valor estimado del contrato y la justificaci6n del mismo.

r Los criterios para seleccionar la oferta m6s favorable.

r El an6lisis de riesgo y la forma de mitigarlo.

. Las garantias que el contempla exigir en el proceso de Contrataci6n.

e El plazo de ejecuci6n del contrato.

: El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contrataci6n.

11.1.2. Aviso de convocatoria. El aviso de convocatoria para participar en un
proceso de contrataci6n debe contener la siguiente informaci6n, ademas de

lo establecido para cada modalidad de selecci6n:

r El nombre y direcci6n de la E.S.E. Hospital Departamental Tomas Uribe

Uribe.

La direcci6n, el correo electr6nico y el telefono en donde la E.S.E.

Hospital Departamental Tomas Uribe Uribe, atender6 a los interesados

en el proceso de contrataci6n, y la direcci6n y el correo electr6nico en

donde los proponentes deben presentar los documentos en desarrollo

del proceso de conkataci6n.

El objeto del contrato a celebrar, identificando las cantidades a adquirir.

. La modalidad de selecci6n del contratista.

. El plazo estimado del contrato.

. La fecha llmite en la cual los interesados deben presentar su oferta y el
Irrgar y forma de presentaci6n de la misma.

gerencia@hOSpitaltOmasurbe gov co

Ca‖ e27 Carrera 39 esqulna PBX 2317777 extensi6n 401
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. El valor estimado del contrato y la manifestaci6n expresa de que la
E.S.E. Hospital Departamental Tomas Uribe Uribe cuenta con la
disponibilidad presupuestal.

o Enumeraci6n y breve descripci6n de ras condiciones para participar en
el Proceso de Contrataci6n.

o El cronograma.

o La forma como los interesados pueden consurtar ros documentos der

proceso.

11.1.3. Pliegos de condiciones. Los pliegos de condiciones deben contener por
lo menos la siguiente informaci6n:

o La descripci6n t6cnica, detailada y compreta del bien o servicio objeto der

contrato.

; La modalidad del proceso de selecci6n y su justificaci6n.

r Los criterios de selecci6n, incluyendo los factores de desempate.

r Las condiciones de costo y/o calidad que la E.s.E. Hospital Departamental

Tomas Uribe Uribe debe tener en cuenta para la selecci6n objetiva, de

acuerdo con la modalidad de selecci6n del contratista.

. Las reglas aplicables a la presentaci6n de las ofertas, su evaluaci6n y a la

adjudicaci6n del contrato.

. l-as causas que dan lugar a rechazar una oferta.

. El valor del conhato, el plazo, el cronograma de pagos y la determinaci6n

Nuestro sitio web www.hosDitialtomasuribe.oov.co Visitenos
gerencia@hospitaltomasuribe.gov.co
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de si debe haber lugar a la entrega de anticipo, y si hubiere, indicar su

valor.

o Los riesgos asociados al contrato, la forma de mitigarlos y la asignaci6n del
Riesgo entre las partes contratantes.

o Las garantias exigidas en el proceso de contrataci6n y sus condiciones.

o Los t6rminos, condiciones y minuta del contrato.

. Los t6rminos de la supervisi6n y/o de la interventoria del contrato.

. El plazo denko del cual la E.S.E. Hospital Departamental Tomas Uribe
Uribe puede expedir adendas.

r El cronograma de los procesos de contrataci6n de la E.S.E. Hospital

Departamental Tomas Uribe Uribe, deber6 senalar el plazo para la
celebraci6n del contrato, para el registro presupuestal, y para el

cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, ejecuci6n y pago (de

acuerdo con los seffalado en el pliego).

11.1.4. observaciones al proyecto de pliegos de condiciones. Los interesados

pueoen hacer comentarios al proyecto de pliegos de condiciones, a partir

de la fecha de publicaci6n de los mismos: durante un t6rmino de Tres (3)

dias h5biles.

11.1.5. Factores de desempate. En caso de empate en el puntaje total de dos o

mAs ofertas, la E.S.E. Hospital Departamental Tomas Uribe Uribe, escoger6

el oferente que tenga el mayor puntaje en el primero de los factores de

escogencia y calificaci6n establecidos en los pliegos de condiciones del

Nuestro sitio web Visitenos
gerencia@hospitaltomasuribe. gov. co

Calle 27 Carrera 39 esquina P8X2317777 extenst6n 101
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proceso de contrataci6n. Si persiste el empate, escoger6 al oferente que

tenga el mayor puntaje en el segundo de los factores de escogencia y
calificaci6n establecidos en los pliegos de condiciones del proceso de
contrataci6n, y asl sucesivamente, hasta agotar la totalidad de los factores

de escogencia y calificaci6n establecidos en los pliegos de condiciones.

11.1.6. Acto Administrativo de Apertura del proceso de selecci6n. La E.S.E.

Hospital Departamental Tomas Uribe Uribe, debe ordenar la apertura del
proceso de selecci6n, mediante acto administrativo de car6cter general.

El acto administrativo de que trata el presente articulo debe sefralar:

1. El objeto de la contrataci6n a realizar.

2. La modalidad de selecci6n que corresponda a la contrataci6n.

3. El Cronograma.

4. El lugar fisico o electr6nico en que se puede consultar y retirar los

pliegos de condiciones y los estudios y documentos previos.

5. E! certificado de disponibilidad presupuestal, en concordancia con las

normas org6nicas correspond ientes.

6. Los dem6s asuntos que se consideren pertinentes de acuerdo con cada

una de las modalidades de selecci6n.

'i'i.1.7. Modificaci6n de los pliegos de condiciones. La E.S.E. Hospital

Departamental Tomas Uribe Uribe puede modificar los pliegos de

condiciones a trav6s de adendas expedidas antes del vencimiento del plazo

para presentar ofertas.

t-a E.S.E. Hospital Departamental Tomas Uribe Uribe puede expedir

Nuestro sitio web www.hosoitaltomasuribe.qov.co Visitenos
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adendas para modinca『 el crOnOgrama,una vez vencidO elt6rmino para la

presentaci6n de las ofertas y antes de la adiudicaCi6n del cOntrato

ll.2. COMPoNENTES DEL ESTUD10 PREViO PARA EL PROCESO DE

MIN:MA Y MENOR CUANTiA.La E S E Hosplal Departamental丁 omas
Uribe Uribe, debera elabOrar los estudios previos que deben cOntener lo

sigulente:

ii-2-1.La justificaci6n de la contrataci6n: comprende la necesidad de la
contrataci6n y una sustentaci6n juridica, econ6mica y tdcnica sobre el
proceso de selecci6n a seguir.

1'1.2'2.un an6iisis sobre el valor estimado del contrato: Deber6 contener las

variables y elementos utilizados para calcular el presupuesto de la

respectiva contrataci6n, su monto y los costos asociados al mismo.

1 1.2.3. Definici6n T6cnica: comprende las especificaciones y caracterlsticas
t6cnicas del bien, servicio u obra a contratar y la identificaci6n del contrato a

celebrar.

11.2.4. Justificaci6n de los factores de selecci6n: Determinar los criterios que

son objeto para seleccionar la oferta m6s favorable.

': 'i.2'5' Asignaci6n y tipificaci6n de los Riesgos: An6lisis que permita determinar

la tipificaci6n, estimaci6n y asignaci6n de los riesgos del contrato a

celebrar.

'l 1.2.6. Determinar con claridad el objeto y alcance del contrato: Son las

caracteristicas de acuerdo con su destinaci6n, las condiciones bajo las

cuales se desarrollar6 la conkataci6n de los bienes, servicios u obras que

requiera la entidad.

Nuestro sitio web www.hosoitaltomasuribe.oov.co Visitenos
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rr-2.7- Disoonibilidad Presupuestal: se deber6 contar con el certificado
disponibilidad presupuestal para atender el gasto.

11.2.8. Seguimiento del contrato: Se definir6n los mecanismos para hacer

lo cual seseguimiento mediante la Supervisi6n a los contratos, para

asignara la persona responsable de tal actividad.

ART1CULO 12: SELECC!6N DE CONTMTISTAS: La E.S.E. Hospitat
Departamental romas Uribe Uribe, seleccionard los contratistas mediante la
modalidad de contrataci6n Directa o convocatoria p0blica, en consideraci6n a la
naturaleza del contrato o a la cuantia, de conformidad con lo dispuesto en el

Esiaiuio interno de contrataci6n.

ARTlcuLo 13. coNTRATAcloN DlREcrA. La E.s.E. Hospitat Departamentat

Tomas uribe Uribe a trav6s de esta modalidad podrd realizar las siguientes

contrataciones en consideraci6n a la naturaleza del contrato o a la cuantia
esrabrecicia en el Estatuto lnterno de Contrataci6n:

Contratos de prestaci6n de servicios profesionales.

Contratos de apoyo a la gesti6n.

Cuando se trate de compraventa de servicios asistenciales o de salud.

Cuando no exista pluralidad de oferentes en el mercado, esto es, que s6lo

exista una persona que pueda proveer el bien o servicio por ser titular de

los derechos de propiedad industrial o de los derechos de autor, o por ser,

de acuerdo con la ley, su proveedor exclusivo.

En los contratos de arrendamiento en los cuales la E.S.E. Hospital

Departamental Tomas Uribe Uribe act(e como arrendatario.

Contratos de Cooperaci6n T6cnica o Financiera.

Contratos de Ciencia y Tecnologia.

Convenios o Contratos interadministrativos.
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. Urgencia manifiesta.

13.1. Minima cuantia: Mediante esta modalidad la E.s.E. Hospital Departamental
Tomas Uribe uribe aderantar6 el procedimiento para la adquisici6n de
bienes, servicios y obras, cuyo varor no exceda cien ('100) sararios minimos
legales mensuares vigentes, y requerir6 de una cotizaci6n o propuesta para

la celebraci6n del conkato.

13.1.1. La adquisici6n de bienes y servicios cuya cuantia no superen los dos (2)

SMMLV se podra ordenar mediante Oficio suscrito por el Gerente y su
reconocimiento y pago se har6 previa disponibilidad presupuestal, el oficio
deber6 expresar ra adquisici6n der bien o servicio, ra fecha, er varor a pagar
y dem6s aspectos que se considere pertinente.

Reso u06n No 646

(deju10 17de2014)

13.1.2. Los contratos cuya cuant[a sea superior a
veinte (20) SMMLV, se celebraran mediante

compra.

dos (2) SMMLV e inferior

orden de trabajo, servicio

ａ

　

ｏ

13.1.3. En cuantias superiores a veinti0n (21) SMMLV se formalizaran mediante
contrato, que deber6 contener er objeto, prazo de ejecuci6n, varor, forma de
pago, obligaciones de las partes, indemnidad, clausula penal, multas y
dem6s cl6usulas que se estimen necesarias de acuerdo al Estatuto lnterno
de Contrataci6n, la naturaleza y caracteristica de la negociaci6n.

13'2. Menor cuantia: Mediante esta modalidad la E.s.E. Hospital Departamental
Tcrnas Uribe Uribe adelantar6 er procedimiento para la adquisici6n de
bienes, servicios y obras, cuyo varor no exceda Mir (1.ooo) sararios minimos
legales mensuares vigentes, y requerir6 minimo de Dos (2) cotizaciones o
propuestas para la celebraci6n del contrato.

NuestЮ stb web
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ARTICULO 14. CONVOCATORTA PUBL|CA: La E.S.E. Hospitat Departamentat
Tomas Uribe Uribe a trav6s de esta modalidad realizara aquellos procesos

co;itiactuales de mayor cuantia, es decir, que superen los Mil (1.000) salarios
lt'rinimos Legales Mensuales vigentes, en desarrollo de lo estipulado en el Articulo
19.2.1,1 del Estatuto lnterno de Contrataci6n.

ARTlcuLo 15. lNlclo DEL PRocESo coNTMcruAL: De conformidad con to

Fsrahreerdo en el Estatuto de contrataci6n y la normatividad vigente, la cuantia y

el tipo de contrato a celebrar, la oficina Asesora Juridica, dar6 inicio al proceso de
contrataci6n y/o elaboraci6n del contrato, previa verificaci6n de la existencia de

minimo los siguientes requisitos:

Certifi cado de disponibilidad presupuestal.

Estudios Previos de Necesidad y Conveniencia.

Los documentos de los oferentes.

La documentaci6n que sea necesaria, de acuerdo con la modalidad de

selecci6n, previstos en los formatos adoptados por la entidad.

PARAGRAFO: La oficina Asesora Juridica devolver6 las solicitudes de

contrataci6n, que previa verificaci6n, les falte la documentaci6n necesaria para

iniciar el proceso de contrataci6n o para la elaboraci6n del contrato, o cuando se

advierta que el objeto y las obligaciones no son claras, o se evidencien

deficiencias en la parte t6cnica.

ARTICULO 16. ETAPA CONTRACTUAL: Esta etapa comprende la etaboraci6n y

perfeccionamiento del contrato, la constituci6n y aprobaci6n de la garantia, la

publicaci6n y el pago de impuestos, cuando a ello haya lugar; la ejecuci6n del

nniaro contractual y el seguimiento del mismo.

16.1 . Del perfeccionamiento, ejecuci6n y legalizaci6n del contrato: De

Nuestro Visitenos
gerencia@hOSpitaltOmasunbe goV co

Ca‖e27 Carrera 39 esquina PBX 2317777 extensi6n 101
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confoi'midad con las normas vigentes, los contratos de la E.S.E. Hospital

Departamental Tomas Uribe Uribe se perfeccionardn cuando se logre

acuerdo sobre su objeto, la contraprestaci6n y este se eleve a escrito. para

la ejecuci6n se requiere el registro presupuestal y la aprobaci6n de la
garantia por parte de la Gerencia.

16.2. Garantia: Una vez perfeccionado el contrato, la Oficina Asesora Juridica,

entregara una copia al contratista para que constituya las garantias a que

haya lugar, segUn la naturaleza y la cuantia del contrato, de conformidad

con las reglas que regulen la materia.

De conformidad con el objeto del contrato, el Hospital, pactar6 seg0n sea el

caso, los siguientes amparos:

1) Seriedad de la Propuesta: el valor del amparo de seriedad de la
propuesta no serd inferior al 10% del valor de la misma o del

presupuesto oficial estimado.

2) Anticipo: El valor del amparo de Anticipo deber6 ser equivalente

al lOoo/o del monto que el contratista reciba a titulo de anticipo o
pago anticipado y sera vigente durante todo el plazo contractual y

cuatro meses m6s, que se establecen para la liquidaci6n del

contrato.

3) Cumplimiento. El valor del amparo del cumplimiento no ser6

inferior al '10% del valor total del conhato, vigente duranie el plazo de

ejecuci6n del contrato y cuatro meses m6s.

4) Salarios y Prestaciones Sociales, EI valor del amparo de

salarios, Prestaciones Sociales e indemnizaciones no ser6 inferior al

5% del valor total del contrato y deber6 extenderse por el t6rmino de

Nuestro sitio web 
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vigencia del contrato y tres afros mds, se pactara en los contratos

que impliquen para el contratista la prestaci6n de servicios por

terceros, cuando se estime conveniente por el Hospital.

5) Calidad del bien o servicio y correcto funcionamiento de tos

equipos: El valor del amparo de calidad no ser6 inferior al 10% del

valor total del contrato, serdr vigente durante su plazo de ejecuci6n y

cuatro meses m6s para su liquidaci6n.

6) Estabilidad de la Obra. El valor del amparo de estabilidad no

ser5 inferior al 20o/o del valor total del contrato, vigente durante el

plazo de ejecuci6n del contrato y cinco (5) anos m6s. SerA

obligatorio pactarla en los contratos de obra.

7) Seriedad de La Oferta. La garantia de seriedad de la oferta debe

estar vigente desde la presentaci6n de la oferta y hasta la
aprobaci6n de la garantia de cumplimiento del contrato y su valor

debe ser del diez por ciento (10%) del valor de la oferta.

8) Responsabilidad Civil Extracontractual. Debe exigirse en los

contratos de obra, y en aquellos en que por su objeto o naturaleza lo

considere necesario con ocasi6n de los Riesgos del contrato, el

otorgamiento de una p6liza de responsabilidad civil extracontractual

que la proteja de eventuales reclamaciones de terceros derivadas de

la responsabilidad extracontractual que surja de las actuaciones,

hechos u omisiones de su Contratista. Debe 6sta p6liza cubrir

tambi6n los perjuicios ocasionados por eventuales reclamaciones de

terceros derivadas de la responsabilidad extracontractual que surjan

de las actuaciones, hechos u omisiones de los Subcontratistas

autorizados.

Nuestro sitio web www.hosoitaltomasuribe.aov.co Visftenos
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Las garantias ser6n aprobadas mediante resoluci6n por la Gerencia del Hospital.

l-a E.s.E. Hospital Departamental romas uribe uribe, no exigir6 garantia en los
.antratcs que no superen cien (100) salarios minimos legales mensuales

vigentes, sin embargo, cuando a juicio de la Empresa social del Estado considere
que pueden derivarse riesgos en contratos inferiores a esta cuantia, podr6 exigir el

otorgamiento de las respectivas garantlas.

ii, se requiere garantla unica cuando la E.s.E. Hospital Departamental romas
Uribe Uribe, adquiera bienes y servicios en establecimientos que correspondan a
la definici6n de gran almacen seflalada por la superintendencia de lndustria y
Comercio.

Modificaciones a los contratoa: Si durante la ejecuci6n del contrato se
presentan situaciones que ameriten su pr6rroga o adici6n, el interventor o
supervisor deber6n justificar la necesidad, durante la vigencia del contrato,

allegando la documentaci6n soporte para la aprobaci6n del Ordenador del

Gasto y el tramite respectivo. En cumplimiento a lo dispuesto en el Estatuto

inierno de Contrataci6n, en los eventos que se requiera modificar el

contrato se podra rcanzat un Otro Si al Contrato principal, dentro de los

limites establecidos en la ley.

16.4. Adiciones y pr6rrogae: Las adiciones a los contratos pueden ser en

orenes, servicios, valor y tiempo. Las adiciones en valor deben contar con la

correspondiente apropiaci6n presupuestal, advirtiendo que los contratos no

podr6n adicionarse en m6s del cincuenta por ciento (50o/o) de su valor

inicial. El supervisor y/o interventor debera presentar ta solicitud de adici6n

y/o pr6noga con su respectiva justificaci6n, antes del vencimiento del plazo

de ejecuci6n estipulado en el contrato.

sitio web

gerencia@hOSplaitomasuttbe gov cO

Ca‖e27 Carrera 39 esqulna PBX 2317777 extens16n 101



.´賞
〈ヽ
、

,  
一 ‐   ,

W
E.S.E. HOSPITAL DEPARTAMENTAL TOMAS URIBE URIBE

TULUA VALLE DEL CAUCA
NtT.891.901.158-4

Resolucion No 646

(delulb 17de2014)

つ R MEDrO DE LA CuAL SEスDOρτ4 DE EL MИ7Vt/AL DE CO″秘 らocκ猟′

'16.5. otraa modificacionea: si durante la ejecuci6n del contrato se establece la
necesidad de ajustar algunos t6rminos o condiciones pactadas, diferentes a
la adici6n de bienes, servicios, valor y tiempo, que impliquen modificar parte de lo

padado, para garantizar la adecuada ejecuci6n, del contrato y el logro de los

objetivos propuestos, se debera elaborar la justificaci6n respectiva por parte

del supervisor o interventor del contrato, para el tr6mite correspondiente

ante la Ofician Asesora Jurldica. En todo caso, dicho ajuste no podr6

modificar el objeto.

16.6, Suspensi5n del contrato: Si durante el desarrollo del contrato se
presentan circunstancias de fueza mayor o caso fortuito, o circunstancias

ajeraS ? ia voluntad de las partes, que impiden en forma temporal su normal

ejecuci6n las partes pueden, de mutuo acuerdo, pactar como mecanismo

excepcional la suspensi6n del mismo.

En la solicitud de suspensi6n, debe indicarse el t6rmino exacto de

suspensi6n; al reiniciarse la ejecuci6n del contrato, el interventor o
supervisor deber6 exigir al contratista que ajuste la vigencia de la garantia.

16.7. Cesi6n del contrato: Los contratos que celebre la E.S.E. Hospital

Departamental Tomas Uribe Uribe, son intuito persona, por tal raz6n, como

i^,o;ti-ia general no son susceptibles de cederse, salvo que exista aprobaci6n

previa y escrita del Gerente de la E.S.E. En consecuencia, el contratista

tampoco podre en ning0n caso, subcontratar total ni parcialmente la

ejecuci6n del contrato.

i6.8. Terminaci5n anticipada por mutuo acuerdo de las partes: El contrato

puede darse por terminado por las partes, cuando las partes asi lo

acuerden, atendiendo la autonomla de la voluntad de las partes, que se

constituye en vinculante para las partes del contrato.

Nuestro sitio web www.hospitaltomasuribe.qov.co Visitenos
gerencia@hospitaltomasuribe. gov.co
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ARTlcuLo 17. ETAPA POSTGONTRAGTUAL: LteulDActoN Esta etapa hace
referencia al subproceso de liquidaci6n del contrato. Vencido el plazo de ejecuci6n
de las obligaciones contractuales, el supervisor o lnterventor de la E.S.E. Hospital
Departamental romas Uribe Uribe proceder6 a la liquidaci6n del contrato dentro
de los cuatro (4) meses siguientes a la expiraci6n del t6rmino previsto para la

ejecuci6n del conhato o a la expedici6n del acto administrativo que ordene la

terminaci6n.

De eonformidad con el articulo 217 del Decreto 019 de 2012,|a liquidaci6n no ser6
ohlrgatofla en los contratos de prestaci6n de servicios profesionales y de apoyo a
la gesti6n.

En este periodo, es fundamental la actuaci6n del supervisor o interventor del
contrato, qui6n en representaci6n de la E.s. E. Hospital Departamental romas
Ur ii.re Uiibe efectuar6 .iunto con el contratista, la revisi6n y andlisis sobre el
cumplimiento de las obligaciones pactadas.

En las actas de liquidaci6n de los contratos, podrdn incluirse los acuerdos,
conciliaciones y transacciones a que llegaren las partes para poner fin a las
diye:'gencias presentadas y poder declararse a paz y salvo. para el efecto, se
debe tener en cuenta que cualquier acto de disposici6n que implique compromisos
presupuestales adicionales, deberS ser sometido a estudio y aprobaci6n del
Comit6 de Conciliaci6n y Defensa Judicial de la Entidad.

Liquidaci6n por mutuo acuerdo y unilateral: para los contratos en que
proceda la liquidaci6n, la Entidad convocard al contratista para la

suscripci6n del acta de liquidaci6n; si efectuado el requerimiento no se logra

la liquidaci6n bilateral, la E.s.E. Hospital Departamental romas Uribe Uribe
podr6 liquidar en forma unilateral dentro de los dos meses siguientes, de
conformidad con lo dispuesto en las normas vigentes.

Visitenos
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ARTICULO 18. PUBLICIDAD EN EL SECOP. La E.S.E. Hospitat Departamentat

Tomas Uribe Uribe, en cumplimiento a lo establecido por el Estatuto lnterno de

Ccntrataci6n, est5 obligada a traves de la oficina Asesora Juridica a publicar en el

sEcoP los documentos del proceso de selecci6n y los actos administrativos que

con ocasi6n de este pro@so se expidan, dentro de los tres (3) dias siguientes a su

expedici6n. La oferta que debe ser publicada es la del adjudicatario del proceso de

contrataci6n.

En los procesos de contrataci6n adelantados bajo las modalidades de selecci6n

mediante contrataci6n directa, no es necesaria la publicaci6n del aviso de

convocatoria en el SECOP.

AR,T|CULO 19. RESPONSABILIDAD DE ARCHIVO Y CUSTODIA DE LOS

DOCUMENTOS CONTRACTUALES. Los documentos de los contratos que

celebre la E.S.E. Hospital Departamental romas Uribe uribe y se encuentren

vigentes estaran bajo la custodia y control de la Oficina Asesora Juridica.

la lnterventoria o el supervisor solo podr6n actuar con base en copias de dichos

ciocumentos.

una vez ejecutado y liquidado el conhato la funci6n de la custodia le corresponde

a la dependencia que tenga la responsabilidad del Archivo General del Hospital.

CAPITULO III

GENERALIDADES DE LA SUPERVISION Y/O INTERVENTOR1A

ARTICULO 20. CONCEPTOS. De conformidad con el articulo 84 de la tey 1474

de 2011, la supervisi6n e interventorla contractual implica el seguimiento de las

ui.riiuaei,nes a cargo del contratista desde el punto de vista t6cnico, juridico y
financiero del cumplimiento del contrato.

Nuestro sitio web Visitenos
gerencia@hOSplanomasu口 be gov co
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I os rnteryentores y supervisores est6n facultados para solicitar informes,
aciaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecuci6n contractual y
serSn responsables por mantener informada a la entidad contratante de los

hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupci6n tipificados

como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el

ciji'rpiimiento del contrato, o cuando tal incumplimiento se presente.

seg0n las normas legales que en la actualidad se ocupan de regular y definir el
tema de la supervisi6n e interventoria, la supervisi6n consistir5 en el seguimiento

t6cnico, administrativo, financiero, contable, y juridico que sobre el cumplimiento

de! olljeto del contrato, es ejercida por la misma E.S.E. Hospital Departamental

tomas Uribe Uribe, cuando no requieren conocimientos especializados.

La interventoria consistir6 en el seguimiento t6cnico que sobre el cumplimiento del
contrato realice una persona natural o juridica contratada para tal fin por la E.S.E.

Hospital Departamental romas Uribe Uribe, cuando el seguimiento del contrato

suponga conocimiento especializado en la materia, o cuando la complejidad o la
extensi6n del mismo lo justifiquen. No obstante lo anterior cuando la entidad lo
encuentre justificado y acorde a la naturaleza del contrato principal, podr6

contratar el seguimiento administrativo, t6cnico, financiero, contable y juridico del
?b.j3t. o ccntrato dentro de la interventoria.

Por regla general, no ser6n concurrentes en relaci6n con un mismo contrato, las
funciones de supervisi6n e interventoria. Sin embargo, la entidad puede dividir la

vigilancia del contrato principal, caso en el cual en el contrato respectivo de
interventoria, se deberdn indicar las actividades t6cnicas a cargo del interventor y
Ias dem5s quedar6n a cargo de la Entidad a traves del supervisor.

Los contratos de interventoria podren prorrogarse por el mismo plazo que se haya

Nuestro stio web
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prorrogado el contrato objeto de vigilancia. En tal caso el valor podrdr ajustarse en

atenci6n a las obligaciones del objeto de interventoria.

El contrato de lnterventoria ser6 supervisado directamente por la E.S.E.

nrrsvriAL DEPARTAMENTAL TOMAS URIBE URIBE. Es principio general que

ias actuaciones del interventor consten por escrito.

ARTICULO 21. DESIGNACIoN DEL SUPERVISOR INTERNO: UNA VEZ

adjudicado el proceso de contrataci6n o firmado el contrato respectivo producto de

ij;a contiataci6n directa, el Gerente de la E.S.E. Hospital Departamental Tomas

Uribe Uribe, designar6 al supervisor encargado de realizar el seguimiento y control

del contrato que se celebre entre la entidad y el contratista.

Dicha designaci6n constar6 en el correspondiente contrato, y le ser6 comunicada
ar cr rneryisor a trav6s de la Oficina Asesora Juridica, junto con una copia del

contrato ya suscrito y legalizado, en medio fisico o magn6tico, momento a partir

del cual adquiere su calidad de supervisor e inicia el ejercicio de sus funciones, las

cuales culminan una vez se hayan cumplido en su totalidad y a cabalidad las

obligaciones contractuales o hasta la fecha que expiren la totalidad de los

iiiir.,ifos de la garantia tnica de cumplimiento.

PARAGRAFO: El Supervisor del contrato ser6 el responsable de radicar ante la

Oficina Asesora Juridica los documentos de ejecuci6n del contrato y los

constitutivos de la cuenta para el pago.

.CRTICULO 22. PROCEDIMIENTOS QUE SE SURTEN DENTRO DE LA

ACTIVIDAD DE SUPERVIS!6N O INTERVENTOR|A,

22.1. lnicio del contrato: El acta de iniciaci6n del contrato procede en los

contratos en que se haya consagrado expresamente tal requisito para dar

Nuestro Visitenos
gerencia@hospitaltomasuribe. gov.co

Calle 27 Cafien 39 es-quina PBX 2317777 extensi6n 101
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inicio a la ejecuci6n, la cual se suscribira con proyecci6n del lnterventor o

supervisor una vez se constituyan y aprueben las p6lizas y se hayan
pagado los impuestos a que tenga lugar por parte del contratista, es decir,

cuando el contrato se encuentre legalizado.

Ser5 obligaci6n del interventor o supervisor que en el acta consten el

n0mero del contrato, la fecha, el objeto, el nombre y el NIT o c6dula del

contratista, y que se suscriba por el contratista y el lnterventor o supervisor.

En todo caso, el supervisor o interventor no podr6 impartir 6rdenes al

contratista con el fin de dar inicio a la ejecucion sin que se haya verificado

que el contrato se encuentra perfeccionado y legalizado.

Seguimiento del anticipo: Para los contratos que se pacte la entrega de

Anticipo, el contratista deberd constituir una P6liza que ampare el buen uso o

manejo, asi como la correcta inversi6n y amortizaci6n de los dineros o

bienes que se hayan anticipado para la ejecuci6n del contrato.

La Garantia de Buen Manejo y Correcta lnversi6n del Anticipo debe estar

vigente hasta la liquidaci6n del contrato o hasta la amortizaci6n del anticipo,

de acuerdo con lo que determine la E.S.E. Hospital Departamental Tomas

Uribe Uribe. El valor de esta garantla debe ser el ciento por ciento (100%)

de la suma establecida como anticipo.

El supervisor o interventor serA responsable de velar por la correcta

inversi6n del anticipo, estando facultado, cuando asl lo considere necesario,

para solicitar el respectivo plan de inversi6n al contratista. y los informes que

.onsidere convenientes a fin de garantizar la correcta ejecuci6n de los

recursos p0blicos.

Nuestro sitio Visitenos
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-^.PT!cu!-o 23. FACTURAS o DocuMENTos EeUTVALENTES. Et interventor o
supervisor verificar6 que las facturas, cuentas de cobro o documentos

equivalentes presentadas por el contratista respecto de su valor correspondan a la
ejecuci6n y a la forma de pago establecida en el contrato. si se encuentran errores
o inconsistencias se solicitar6 al contratista el cambio de la factura o documento
eouivalente. de acuerdo con el siguiente procedimiento:

una vez recibida por el supervisor o lnterventor la factura o cuenta de cobro y si se

aprecian errores o inconsistencias de fondo, deberd devolverla al contratista

dentro de los tres (3) dias h6biles siguientes a su recepci6n indic6ndole los errores
quc ocntiene para que sea corregida por el contratista.

En la misma comunicaci6n de envio, el supervisor deber6 frjar un t6rmino
perentorio para que el contratista remita nuevamente la factura o cuenta de cobro

debidamente corregida. En todo caso el t6rmino que fije el supervisor no pod16 ser
sunerior a cinco (5) dias h6biles.

Recibida nuevamente la factura o documento que haga sus veces, el supervisor o
interventor deber6 continuar con el tramite respectivo antes de iniciar el tramite de
pago. A partir de este momento se contabilizar6 el t6rmino para efectuar el pago.

Para el tr6mite de facturas, el supervisor deber6 verificar que el contratista

acredite el pago de aportes a los sistemas de seguridad social.

ARTICULO 24. LABORES O ACTIVIDADES EXTRAS O ADICIONALES,
RELACIONADAS CON EL OBJETO DEL CONTRATO. Si durante et plazo de
ejecuci6n se hace necesario realizar labores o actividades extras y/o adicionales,

la aprobaci6n para su realizaci6n estare a cargo del Gerente del Hospital y su

formalizaci6n requerir6 una modificaci6n, adici6n o pr6rroga del contrato de

webぃぃ川hos2tatomasunbegov cltts tettos
gerencia@hospitaltomasuribe. gov.co

Calle 27 Canera 39 esquina pBX2Z177i7 extenst6n 10.1
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acuerdo con lo previsto en el Estatuto lnterno de Contrataci6n, sin que esto

implique cambio del objeto del contrato.

En ningln caso el supervisor o interventor del conhato podr6 bajo su propio

criierio autorizar la realizaci6n de obras adicionales o el suministro de mayores

cantidades sin la aprobaci6n previa y expresa del ordenador del gasto.

El supervisor o interventor del contrato tramitard ante la Gerencia del Hospital la

solicitud de adici6n, modificaci6n o pr6rroga, la cual deber6 estar debidamente

:opcftada y justificada para aprobaci6n del ordenador del gasto.

El supervisor o interventor deber6 tener en cuenta que la adici6n en valor del

contrato no podr6 superar el cincuenta por ciento (50%) del valor inicial.

Una vez vencido el plazo del contrato, no podra bajo ninguna circunstancia

continuarse su ejecuci6n o tramitar adiciones en valor o pr6rrogas de tiempo.

ARTICULO 25. SUSPENSI6N TEMPOFIAL. podrd suspenderse temporatmente et

plazo de ejecuci6n de un contrato o convenio cuando se presenten circunstancias

dc fueza mayor o caso fortuito que obliguen a ello. La suspensi6n se har6 por el

tiempo que se estime necesario para superar los hechos que dieron lugar a la
misma y constar6 en un acta suscrita por el ordenador del gasto, el contratista y el

supervisor en la cual consten los motivos que dieron lugar a la suspensi6n, asi

como el concepto t6cnico del supervisor o interventor.

Suscrita el acta de suspensi6n de cualquier tipo de contrato o convenio, deber6

remitirse copia a la carpeta del contrato e igualmente a la compafria aseguradora
que expidio la garantia fnica de cumplimiento a efectos de que conozcan de dicha

novedad.

Nuestro sitio web www. hosoitaltomasuribe.oov.co VEGnod
gerencia@hoSPitakOmasu‖ be 9ov co

Ca‖e27 Carera 39 esquina PBx 2317777 extensi6n 101
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25.1. Reiniciaci6n de las labores: superadas las contingencias, el supervisor o
interventor deber6 informar dicha situaci6n al ordenador del gasto, el cual

dispondr6 la reanudaci6n del contrato y dejar6 constancia en acta firmada

en conjunto con el contratista y el supervisor. Es obligaci6n del contratista

prorrogar la vigencia de los amparos contenidos en la garantia rinica por el

mismo t6rmino de la suspensi6n del contrato y del supervisor hacer

seguimiento al cumplimiento de esta actividad.

ARTICULO 26. RECIBO FINAL O TERMINACION DEL CONTRATO.

Dependiendo de la naturaleza del contrato y previa la verificaci6n del cumplimiento

de todas las especificaciones y requisitos t6cnicos pactados, se levantar6 un acta
.rp onrrFrta o terminaci6n y recibo final que seri suscrita por el supervisor o
interventor y el contratista.

ARTICULO 27. TRAMIE EN CASO DE INCUMPLIMIENTO CONTRACTUAL. EN

caso de presentarse incumplimiento total o parcial de las obligaciones

contractuales, el interventor o supervisor requerird oportunamente por escrito al

contratista con el fin de hacer cumplir las obligaciones adquiridas.

En caso de que la respuesta al requerimiento no sea satisfactoria, el interventor o
supervisor remitir6 de forma inmediata los antecedentes a la Gerencia quien

:r:lizari la situaci6n planteada, reiterard el requerimiento en caso de ser
pertrnente y proceder6 a adelantar las acciones legales pertinentes.

Para emitir su concepto respecto a un posible incumplimiento del contratista, el

supervisor o interventor deber6 realizar un analisis objetivo, claro y preciso del

oi.ljeto contractual en general, teniendo en cuenta que su concepto ser6

determinante a la hora de definir las acciones legales a seguir por parte de la
administraci6n.

Nuestro sitio www. hosottaltomasuribe.oov.co Visftenos
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Tal manifestaci6n deber6 estar lo suficientemente soportada, teniendo en cuenta
que la responsabilidad por un eventual detrimento del patrimonio del Estado a
causa de una sentencia judicial involucra a todos los servidores que intervienen en
!? ?ct!,.,!Cad contractual.

ARTICULO 28. TMPOSICIoN DE MULTAS, SANCTONES Y OECLARATORIAS
DE lNcuMPLlMlENTo. La E.s.E. Hospital Departamental romas uribe Uribe,
podrd declarar el incumplimiento cuantificando los perjuicios del mismo, imponer
ias iiultas y sanciones pactadas en el contrato, y hacer efectiva la cleusula penal.

Para tal efecto deber6 salvaguardar el debido pro@so, el derecho de contradicci6n
y de defensa. Para el efecto deberd:

a. Al evidenciar un posible incumplimiento de las obliTaciones a cargo del contratista,

la tr S.E. Hospital Departamentar romas Uribe Uribe ro citar6 para debatir ro
ocurrido con por lo menos tres (03) dias h6biles de anticipaci6n. En la
citaci6n har5 menci6n expresa y detalladla de los hechos que la soportan,

acompafrando el informe de interventoria o de supervislon en el que se
sustente la actuaci6n y enunciar6 las normas o cl6usulas posiblemente

violadas y las consecuencias que podrian derivarse para el contratista en

desarrollo de la actuaci6n. En ra misma se establecerd er lugar, fecha y
hora para la rearizaci6n de la diligencia de acuerdo a ra naturaleza der

contrato y la periodicidad establecida para el cumplimiento de las
obligaciones contractuales. En el evento en que la garantia de cumplimiento

consista en p6liza de seguros, el garante ser6 citado de la misma manera.

b. En desarrollo de la diligencia, el Gerente del Hospital o su delegado
presentar6 las circunstancias de hecho que motivan la actuaci6n, enunciar6

normas o cl6usulas posiblemente violadas y las consecuencias que podrian

der'ivarse para el contratista en desarrollo de la actuaci6n. Acto seguido se

gerencia@hospitaltomasuribe. gov.co
Calle 27 Carera 39 esquina PBX2317777 ertensi6n .101 フ
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concedera el uso de la palabra al contratista o al representante legal del
contratista 6 a quien lo represente y al garante para que presenten sus
descargos, en desarrollo de lo cual podr6 rendir las explicaciones del caso,

aportar pruebas y controvertir las presentadas por la entidad.

Hecho lo precedente, mediante resoluci6n motivada, la entidad proceder6 a
decidir sobre la imposici6n o no de la multa, sanci6n o declaratoria de

incumplimiento. Contra la decisi6n asi proferida s6lo procede el recurso de

reposici6n.

CAPiTULO IV

DE LAS CONTROVERSIAS Y SOLUCIoN DE CONFL]CTOS

ARTlcuLo 29. El Hospitar Departamental romas Uribe, sin perjuicio de su

derecho a solicitar la intervenci6n de la jurisdicci6n competente a trav6s de la

interposici6n de las acciones correspondientes, propenderd por incluir en todos los
contratos en que sea parte, los mecanismos alternativos de soluci6n de conflictos,
tales como el arreglo directo, la amigable composici6n, la conciliaci6n, la
transacci6n y el arbitramento.

De acuerdo con el capitulo Vlll, Articulo 36 del Estatuto contractual - Acuerdo
005 de mayo 30 de 20i4, para ra soruci6n de controversias y confrictos que se
deriven de la actividad contractual del Hospital, se podra recurrir a la conciliaci6n
ante superintendencia Nacional de salud, procuraduria 6 centro de conciliacion
autoi'izado seg0n sea el caso.

Ahora, en el evento de presentarse controversias contractuales Judiciales y
Administrativas, la E.s.E. Hospital Departamental romas uribe uribe cuenta con
el comit6 de conciliaci6n y Defensa Judicial, quien como 6rgano Asesor apoyar6

Nuestro sIlo web― hotttatOmasunbe cOv co visitenos
gerencia@hOSpita‖ Omasu‖ be gov cO
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a la Gerencia en la soluci6n del conflicto.

CAP|TULO V

DE LAS DISPOSICIONES FINALES

ARTlcuLo 30.- TRANSITO DE LEGALlzAcroN. Todos ros procedimientos de
contrataci6n que se hayan iniciado, asi como los contratos que se hayan
colcb:'adc en vigencia de las normas anteriores, continuaran rigi6ndose por las
normas vigentes al momento de su iniciaci6n o suscripci6n segun sea el caso.

ARTICULO 31.. PUBLICACION Y DIVULGACION DEL
Resoluci6n se publicara en la pdgina web del Hospital

usuarios y funcionarios.

MANUAL. La presente

para conocimiento de

ARTiCUL0 32.‐ APROBACION, V:GENCIA Y DEROGATOR:A. La p「 esente
Resoluci6n rige a partir de la fecha de su aprobaci6n y deroga las disposiciones

que le sean contrarias

COMUNiQUESE Y CUMPLASE

Dado en el Municipio de Tulu6 Valle del cauca, a los Diecisiete (17) dias del mes
de julio del aflo Dos Mil Catorce (2014).

蒸1榊i榊聯模}
u estro sitio web www h o s oita lto mas u ri be. o ovio-VGGios-

gerencia@hOSpnaltOmasunbe gov c。
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ANEXO No. I
GLOSARIO

A continuaci6n se definen algunos vocablos de utilizaci6n frecuente en los
pi'ocesos contractuales con el fin de facilitar el uso de esta herramienta y
homogenizar vocabulario que frecuentemente se emplea en la actividad
contractual.

r Adendas: es el documento por medio del cual la E.S.E. Hospital
Departamentar romas Uribe Uribe modifica los priegos de condiciones; son
los documentos mediante ros cuales la entidad con posterioridad a la

apertura de un proceso, aclara o modifica las condiciones de la conkataci6n
del pliego de condiciones. Las adendas una vez publicadas hacen parte del
pliego de condiciones. De acuerdo con el articulo 220 del decreto 0,lg de
2012. dento del plazo de la licitaci6n cualquier interesado pueda solicitar
aclaraciones adicionales que la entidad contratante respondera mediante

comunicaci6n escrita, la cual remitir6 al interesado y publicara en el SECop
para conocimiento p0blico.

. Acta de inicio: es el documento en el cual se deja constancia del inicio de
la ejecuci6n del contrato, previo cumplimiento de los requisitos

de perfeccionamiento, legarizaci6n y ejecuci6n, que permiten ra iniciaci6n

formal de actividades.

e Acta de suspensi6n: es el documento expedido por quienes suscribieron

el contrato, mediante el cual se acuerda la interrupci6n temporal del mismo,

cuando se presenta una circunstancia especial y ajena a las partes que lo
amerite, previo visto bueno del interventor o supervisor del contrato, segrin

Nuestro sitio web ww\ff.hosoitaltomasuribe.oov.co Visitenos
gerencia@hoSpitatOmasu百be gov co

Ca‖e27 Carrera 39 eSquina PBX 2317777 extens16n lol
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sea el caso. En la misma deber6n incluirse las razones que sustentan la
suspensi6n del contrato asi como la fecha exacta de la reanudaci6n del
mismo.

Acta de reiniciaci6n: es er documento mediante er cuar se levanta ra

suspensi6n y se ordena la reiniciaci6n de las actividades, debidamente
firmada por las partes. Er contratista se obriga a actuarizar sus p6rizas a
esta fecha.

.acta de liquidaci6n: es er documento suscrito por er representante legal de
la E.S.E. Hospital Departamental Tomas Uribe Uribe, el supervisor o
interventor del contrato y el contratista, en el que se refleja el balance de la
ejecuci6n financiera del contrato o corte de cuentas entre las partes, con
sujeci6n a Io previsto en este manual.

Adjudicaci6n: es la decisi6n que pone t6rmino a un proceso de serecci6n,
por medio de la cual se determina la persona natural o juridica que result6
favorecida, por ser la propuesta mas favorable para la E.S.E. Hospital
Departamental Tomas Uribe Uribe.

Adjudicatario: es el proponente que resurta favorecido con la adjudicaci6n
dentro de un proceso de selecci6n.

o Adici6n: modificaci6n der valor de los contratos que se encuentran en
ejecuci6n con el fin de incrementar el valor originalmente pactado, la cual
no podrd ser superior al 50% del valor inicialmente pactado. Debe constar
en un documento firmado por las partes y cumplir los mismos requisitos de
perfeccionamiento y ejecuci6n del contrato. supone la modificaci6n de la

Poliza, si hubo lugar a ella.

Nuestro sitio web Visitenos
gerencia@hospita ltomasunbe. gov. co
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o Area que requiere la contrataci6n o irea requirente o irea
responsable: Es aqueila dependencia de ra E.s.E. Hospitar Departamentar
Tcmas Uribe Uribe que elabora los estudios previos de la contrataci6n, en
donde se encuentra la necesidad que se pretende satisfacer.

r Caducidad: cl6usula excepcional que se aplica como sanci6n por
incumplimiento al contratista, cuando se afecte de manera grave y directa la
c;ccuci6n del contrato y se evidencie que puede conducir a la paralizaci6n.

se declara mediante acto administrativo debidamente motivado en el que

se dar6 por terminado el contrato y se ordenard su liquidaci6n en el estado
en el que se encuentre.

certificado de disponibilidad presupuestar: es el documento expedido
por el Jefe de presupuesto y er Gerente der Hospitar, mediante er cuar se
afecta de manera preliminar un rubro presupuestal y que garantiza la

existencia de apropiaci6n presupuestar disponibre, ribre de afectacion y
suficiente para respaldar el compromiso que se pretende adquirir con la
contrataci6n.

o Cl6usula penal: es una estipulaci6n propia del derecho comun que se
puede pactar bien sea como una estimaci6n total o parcial de los perjuicios
que se puedan ocasionar con ocasi6n del incumplimiento de las
obligaciones y o bien como pena, con independencia de los perjuicios que
se causan en raz6n al incumplimiento del contrato.

r cesi6n: consiste en ra sustituci6n de ras obrigaciones y derechos que
surjan de un contrato, en un tercero, la cual s6lo proceder6 previa
aprcbaci6n escrita del Gerente de la E.s.E. Hospital Departamental romas
Uribe Uribe.

Nuestro sIIo web― hOspttaたomasu‖ be qov cO v sltenos
gerencia@hospitaltomasuribe. gov.co
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' contratista: persona(s) naturar o juridica que se obriga(n) a cumprir una
tieierminada prestaci6n, segln las especificaciones del objeto del contrato,
a cambio de una contraprestaci6n.

o Consorcio: cuando dos o m6s personas en forma conjunta presentan una
misma propuesta para la adjudicaci6n, celebraci6n y ejecuci6n de un
contrato, respondiendo solidariamente de todas y cada una de las
obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato. En consecuencia, las
actuaciones, hechos y omisiones que se presenten en desarrollo de la
propuesta y del contrato, afectar6n a todos los miembros que lo conforman.

; Contrato: acuerdo de voluntades celebrado entre

Departamental Tomas Uribe Uribe y una persona

mediante el cual se adquieren derechos y obligaciones.

la E.S.E. Hospital

natural o juridica,

r Dias corrientes o calendario: es cualquier dia del calendario. sin tener en
cuenta si se trata o no de un dia h6bil.

o Dias h5biles: son los dias comprendidos entre los lunes y los viernes de
cada semana, excluyendo de estos ros fines de semana y los dias feriados
determinados en la Ley.

. Ejecuci6n: es la etapa del desarrollo del contrato la cual inicia una vez se
suscribe el acta de inicio, previa aprobaci6n de la garantia 0nica y de la
acreditaci6n por parte del contratista de encontrase al dia en el pago de las
obligaciones relativas al Sistema de Seguridad Social lntegral.

o Estudios y documentos previos: Son ros documentos que sirven de
soporte para ra eraboraci6n der proyecto de priego de condiciones, de
manera que los proponentes puedan valorar adecuadamente el alcance de

fll]Ъ諾
Ca‖e27 Carrera 39 esquina PBx 2317777 extensi6n 101
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lo requerido por la entidad, asi como la asignaci6n de los riesgos que la
entidad propone.

lnterventor: es la persona natural o juridica, contratada por la Entidad para
realizar el seguimiento t6cnico sobre el cumplimiento del contrato, cuando
dicho seguimiento suponga conocimiento especiarizado, o la complejidad o
extensi6n del mismo lo justifiquen.

Convocatoria: procedimiento mediante el cual, la E_S. E. Hospital
Departamental romas Uribe Uribe formula pOblicamente una invitaci6n para
que, en igualdad de oportunidades, los interesados presenten sus ofertas y
seleccione entre ellas la m6s favorable.

' Modalidad de selecci6n: es el procedimiento mediante er cuar ra E.S.E.

Hospital Departamentar romas Uribe uribe procederd a escoger a ros

contratlstas (convocatoria p(blica o contrataci6n directa). La E.S.E. Hospital
Departamental romas Uribe uribe determinari la modalidad de selecci6n
aplicable a cada caso, de acuerdo con los parametros que estabrezcan ras

normas que regulan la contrataci6n de las Empresas sociales del Estado.

r Multas: consiste en la sanci6n pecuniaria que tiene como finalidad el
constrenimiento, coerci6n, coacci6n y presi6n o apremio al contratista a
darle cumplimiento a sus obligaciones, cuando en los t6rminos y desarrollo
del contrato, se obserya que aquel no est6 al dia en el cumplimiento de las
mismas, que se encuentra en mora o retardado para satisfacer
oportunamente, conforme al plazo pactado, los compromisos contractuales
asumidos.

. Notificaci6n: es dar a conocer el contenido de un acto administrativo a los

Nuestro gttO web― hosplak6扇 53面Π5ここ5755¬1面1315憲
gerencia@hOSpitakOmasunbe gov c。
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interesados en la decisi6n.

;' Ptazo del proceso contractual: es el periodo comprendido entre la fecha
de apertura y la fecha y hora de cierre de un proceso contractual

r Plazo de ejecuci6n: es er periodo dentro der cuar se deben cumprir ras

obligaciones pactadas por las partes en el contrato.

r Proponente: es la persona natural, juridica, consorcio o uni6n temporal,
que bajo cualquier modalidad de asociaci6n permitida por la ley presenta

una propuesta para participar en un proceso de selecci6n de contratistas.

" Propuesta: se entiende por tar ra oferta de negocio juridico presentada por
un proponente dentro de un proceso de selecci6n, siempre que re0na los
requisitos.

o Pr6rroga: consiste en la ampliaci6n del plazo de ejecuci6n inicialmente
previsto en el contrato. Debe constar en un documento firmado por las
partes y cumplir los mismos requisitos de perfeccionamiento y ejecuci6n del
contrato inicial.

' Registro presupuestal: es ra operaci6n presupuestal mediante ra cual se
perfecciona el compromiso y se afecta en forma definitiva la apropiaci6n,
garantizando que 6sta no sea desviada a ningtn otro fin.

o supervisi6n: es el seguimiento t6cnico, administrativo, financiero, contable
y juridico de la ejecuci6n del contrato, que es ejercido por la misma Entidad
cuando no requiere conocimientos especializados.

. uni6n temporal: cuando dos o m5s personas en forma conjunta presentan

Nuestro sitio web Visitenos
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rra misrna propuesta para la adjudicaci6n, celebraci6n y ejecuci6n de un
contrato, respondiendo soridariamente por el cumplimiento total de la
propuesta y del objeto contratado, pero las sanciones por el incumplimiento
de las obligaciones derivadas de ra propuesta y del contrato se impondr5n
de acuerdo con la participaci6n en la ejecucion de cada uno de los
miembros de la uni6n temporal.

Vigencia del Contrato: es el ciclo juridico del contrato, que se extiende
hasta la liquidacion del contrato, diferente al plazo que es el ciclo material
definido en el contrato para que el contratista cumpla con las obligaciones a

web 
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